РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ЗАБАЙКАЛЬСКИЙ КРАЙ

СОВЕТ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «НОВОКРУЧИНИНСКОЕ»

РЕШЕНИЯ

29 декабря   2014 года                                                                № 54
«О внесении дополнений в Положение «О размерах и условиях 

оплаты труда выборных должностных лиц, муниципальных служащих и лиц, замещающих иные должности в администрации городского поселения «Новокручининское» принятого решением Совета городского поселения «Новокручининское» № 55 от 29 декабря 2012 года» 
 (с изменениями  от 16.12.2013г., от 25.12.2013г., от 30.05.2014г.)
          В соответствии с пунктом 2 ст. 136 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, с Законом Забайкальского края от 29.12.2008 года № 102-ЗЗК «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов государственным полномочием по установлению формирования расходов на содержание органов местного самоуправления поселений», Трудовым Законодательством в Российской Федерации, Постановления Правительства Забайкальского края №382 от 30.06.2014г. «О базовых окладах (базовых должностных окладах), базовых ставках заработной платы по профессионально-квалификационным группам работников государственных  учреждений Забайкальского края», Постановлением администрации муниципального района «Читинский район» от 23.10.2014г. №2909 «О базовых окладах (базовых должностных окладах), базовых ставках заработной платы по профессионально-квалифицированным группам работников муниципальных учреждений муниципального района «Читинский район», Совет городского поселения «Новокручининское» решил:
  1. Внести  следующее дополнение в Положение «О размерах и условиях оплаты труда выборных должностных лиц, муниципальных служащих и лиц, замещающих иные должности в администрации городского поселения «Новокручининское»», принятого решением Совета городского поселения от 29.12.2012г. № 55:

           - в части 3.1 и 3.2 статьи 3 добавить, что при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год служащего и обслуживающего персонала администрации городского поселения «Новокручининское» в зависимости от поступления бюджетных ассигнований виды надбавок предусмотренные для выплаты сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов могут быть скорректированы в сторону уменьшения по решению Главы администрации городского поселения «Новокручининское».

            2. Утвердить прилагаемые размеры базовых окладов (базовых должностных окладов) по профессионально-квалификационным группам  для служащих работников и обслуживающего персонала городского поселения «Новокручининское» согласно приложению.

             3. Настоящее Решение разместить на сайте администрации городского поселения «Новокручининское» муниципального района «Читинский район».

             4. Настоящее  решение вступает в силу с 01 января 2015 года.

Глава городского поселения 

«Новокручининское»                                                          М.П. Леднев

Приложение  к решению

Совета №   54   от  29       декабря  2014г.

Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов) 

по профессионально-квалификационным группам служащих работников и обслуживающего персонала городского поселения «Новокручининское»

1. Профессиональная квалификационная группа

 общеотраслевых профессий рабочих

1.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Квалификационный уровень
	Профессии, отнесенные к профессиональным квалификационным уровням
	Базовый оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	сторож;

уборщик  служебных помещений
	3300


1.2. Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	Квалификационный уровень
	Профессии, отнесенные к профессиональным квалификационным уровням
	Базовый оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	водитель автомобиля
	3800


2. Профессиональные квалификационные группы 

общеотраслевых должностей руководителей,

специалистов и служащих

2.1.  Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к профессиональным квалификационным уровням 
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	инспектор по кадрам; 

 техник-смотритель 
	4055


3. Профессиональные квалификационные группы должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах

3.1. Профессиональная квалификационная группа второго уровня

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к профессиональным квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	2 квалификационный уровень


	Специалист гражданской обороны
	4055


